CURRICULUM VITAE
DE
ANABELA MARIA DA TECLA HENRIQUES

1. INFORMACAO PESSOAL

Nome: Anabela Maria da Tecla Henriques

Filiagdo: Henriques Uarera e de Tecla Cassiano
Nacionalidade: Mogambicana

Local de nascimento: Nacala-Porto

Data de nascimento: 11 de Marc¢o de 1996

Estado civil: Solteira

Numero de Bl: 0317042706061

Endereco: Q. 3 U/C Minicane n°4 Muatala, Cidade de Nampula
NUIT n°: 133043683

HabilitacGes: Licenciatura em Direito

Profissdo: Jurista, Advogada com carteira profissional 3045
E-mail: Anabela.Henriques@CFM.CO.MZ

Telemovel: +258 824041086; +258 875210683/845210681

2. PERCURSO ACADEMICO

2015 — 2018 Licenciatura em Direito, pela Faculdade de Direito da Universidade Catdlica de

Mocambique.
2009 — 2013 Nivel médio (122 classe) na Escola Secundaria "Santa Maria" Nacala-Porto.

3. HISTORICO PROFISSIONAL

2022 Advogada Estagiaria no Evaristo Simoco Advogados, Sociedade Unipessoal.



2022 Programa de Reciclagem em Matéria Técnico-Juridico na Cientifica, Lda.

2021 Formacdo em Sistema de Gestdo de Salde e Seguranca Ocupacional, ISO
45001:2018.
2021 Formacdo em Passaporte Internacional de Salde e Seguranca Ocupacional (basico

e avancado).

2019 — 2020 Estagio na area do Recursos Humanos na empresa Portos e Caminhos de Ferro de
Mogambique, Delegagéo de Nacala-Porto.

2019 Estagio como jurista na Legal Advogados e Consultores.

4. OUTRAS QUALIFICACOES

e Conhecimentos em salde e seguranca;
e Habilidade em matéria técnico - juridico.

e Habilidade em pesagem de contentor.

5. DOMINIO NO USO DE TECNOLOGIAS DE INFORMACAO

e Habilidade na area de Informética.

6. OBJECTIVOS

Convicto que se dirige a uma instituicdo dindmica onde se possa projectar-se usando seus
conhecimentos e habilidades, participando efectivamente no empenho das funcdes que lhe
possam ser atribuidas com vista a ajudar a instituicdo a alcancar seus objectivos e metas,

beneficiando mutuamente a instituigédo e a si.

7. APTIDOES E COMPETENCIAS PESSOAIS

e Sigilo Profissional,

e Alto sentido de responsabilidade e dinamismo;



e Trabalhar e deslocar a qualquer parte do Pais, caso necessario;
e Adaptavel a qualquer ambiente de trabalho;

e Espirito de trabalho em equipa;

e Facilidade de comunicacéo;

e Disponibilidade de trabalhar fora das horas normais de expediente, caso necessario.

8. LINGUAS

. ______________________________________________________________________________________________________________________________|
Lingua Leitura Fala Escrita

Portugués Excelente Boa Boa

Inglés Boa Razoavel Razoavel

Emacua Razoével Razoavel Razoavel

9. CONTACTO REFERENCIA

Evaristo Simoco: Contacto: +258 843823120.
Adilson Libério: Contacto: +258 843222800.

Anabela Maria da Tecla Henriques



